ENTIDAD:

_znz_n_vb._.—ﬂ\._u DE LAS CRUCES, PETEN

PERIODO DE EVALUACION:

_E ABRIL 2022 AL 31 DICEMBRE 2022

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS.

1itima Actualizacién: 21 de abril de 2022,

NOMBRE DEL RESFONSABLE. Bayron Bernal Oiiva

PUESTO  Autoridad Superior {Alcalde Munlcipal)

EVALUACION
No. | TipoObjetivo / Grupo Ref Area Evaluada Eventes [dentificados Desaripcldn def Rlesgo Riesgolnharense | aorControl | o o Residual Control Interna para mitigar (Gestionar el riesgo) Observaciones
Probabilicad Severidad Mitigador
Existent areas sin informacién catastral, por lo que dificulta
i - 1=t 0% Sin leva t 2 4 ] cid
1 Operative 01 Catastro pred. n levantamienita la ublcackén exacta del mismo, sus linderos y Umites 2 2 Levantamientos catastrales con estacion total GFS
e no se cyente cen el suficient |, para soder - s
Direccién Municipal dela | Cobertura en sctividades realizadas en todo el Qu : il n el suficiente personal, pa no:.ﬁ_ﬂn_c:u . Y n.mbun:uﬁoﬂmm noa_ﬂwanm_ de acuerdo a las
2 QOperativo c-2 e rtiriicicin reclizar actividades en todo el territoric municipal, por lo 3 1 3 2 necesidades das para las actividades realizas en las!
i I cual no se alcancen los objetivos establaecidos. diferentes areas del municipio.
. Recepcién y entrega de materiales y suministros segun el uso,
Entregar adecuadamente los materiales y suministros
3 Funcional F1 ) . Area de almacén i.n i % 3 i} 9 3 en cada oficing, de acuerdo a fa solicitud presentada, para,
Financiera Municipal segun e uso de cada oficina
llevar un centrol adecuado
Compromiso y conciencia laboral que presentan algunos . .
o & o Hi ” e — colaboraderes en las distintas areas de trabajo, por distitos 5 3 6 5 _e._eh”a M“Bgia _uvej_. _“.vu:_....ana Su_uM_.“Do:nm alos
peral = Com, nei S
4 o thve SOERRmARDS P oy ¢ motives, genera que no se aicancen con la mayor i _..M £5 Pate L mejor desermpenio den o
satisfaccién los objetives de la entidad. Tabores diardas:
Mejorar [a coord:nacion y ejecudion de acciones entre oficina e
Falta de coordination con las instituciones encargadas de ! I d
Oflcina Muncipal de la Nifiez y| Campafias de prevencior de violencia contra la hs . At s _SEE,...ER ¥ lmvarla :.;c.._dmco: € prevenciande’la
5 Operativo Q-4 : propercionar la informacion a los mencres y poblacion en 3 2 6 2 violentia que es necesaria e imprescindible a todos los
Adclescencia nifiez y adolescencia.
general. menares del municiplo.
Manipulacion inadecuada de alimentos por parte | Desnutricién en los nifios y perdida en el desarrolio mental. capacitaciones a madres de familia sobre la manipulacien
[ Operativo 0-5 Oficina Municipal da | de algunas madres de familia. 5 3 5 2 correcta de los alimentes
! =
mnmcgﬂmh“nh“a“z:u i Que en algunos hogares no se cuente con una Los nifios pucden contraer enfermedades y este €5 uno de capacitaciones a madres de familia scbre 13 higiene adecuada
7 Cperative 0-6 e buena higiene los factores que ocasionan la desnutricion. 3 4 12 2 que se debe tener en el hegar,
Direcciba Municnal de No contar con el equipo, manuales adecuades, recurso Realizar las gestiones correspondientes a ofganizaciones
8 Operativo 0-7 Gestién de Ries o DMGIR Fendmenos Naturales, y desastres artificiales humano capacitado, y el financiamiento para atender las 5 4 20 2 publicas y privacas atines al tema, para cubrir las emergencias
ot emergencias que surgan y obtener el financiamiento necesario
‘ 3 Realizar las gestiones respectivas en las entidades
i it libres di 5
9 Funcional F-2 Secretana General mancwnmam Sy Fopaecioly nm g . Detericro y Perdida de documentos, por falta de un 2 1 2 3 correspendientes, para garantizar el respaldo de la
matrimonio y attas de concejo munkipal N ;
adecuace para su debido archivo. documentacién
Direccién Municipal de Contar con el equipo adecuado de acuerdo a la necesidad de
10 Funcional F-3 v_uz_:..bnanue Digitalizacin y actualizacidn de documentos Continuar con la modernizacion de publicacién de 2 2 4 3 darle seguimiento a la modarnizacién de publicacicnes de
documentos en fas plataformas asignadas. documentes en donde correspenda.
HCONCLUSION:
FIRMA




